
 
 
 
 
 

POLITICA INTEGRADA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SEGURIDAD Y SALUD 
 

La Dirección de VIRTON, S.A. consciente del compromiso que contrae con sus Clientes, en el sector de la 
construcción, desarrolla los recursos necesarios para garantizar que las obras ejecutadas por la empresa satisfacen 
las expectativas y las necesidades de los clientes. 

Por ello ha establecido en su organización un Sistema Integrado de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud 
basado en las Normas UNE-EN-ISO 9001:2015, UNE-EN-ISO 14001: 2015 y UNE-EN-ISO 45001: 2018. 

Esta Política, que está a disposición de las partes interesadas de la empresa, proporciona el marco para el 
establecimiento y la consecución de los siguientes objetivos con los que se compromete la Dirección de la empresa. 

• Asegurar que los productos y servicios suministrados a nuestros Clientes son seguros, fiables y cumplen las 
especificaciones, normas y códigos aplicables. 

• Proporcionar un servicio que se adapte a los requisitos y expectativas de nuestras Partes Interesadas. 

• Mantener contacto permanente con Clientes y Proveedores, colaborando conjuntamente en la mejora de 
nuestros productos y servicios.  

• Instruir, motivar e implicar a todo el personal en la gestión y desarrollo del Sistema implantado con la intención de 
que conozcan y sean conscientes de sus responsabilidades. 

• Acatar y mantenerse al día de todas las leyes y reglamentos, en sus distintos ámbitos, que afecten a nuestras 
actividades, así como otros requisitos de carácter voluntario que la organización suscriba. 

• Adoptar actuaciones de mejora continua de la eficacia del sistema y de las desviaciones que puedan surgir, en 
función de las posibilidades reales de la empresa. 

• Cumplir los principios de la acción preventiva, proporcionando condiciones de trabajo seguras y saludables para 
la prevención de lesiones y el deterioro de la salud relacionados con el trabajo. 

• Eliminar los peligros y reducir los riesgos para la seguridad y salud de los trabajadores. 

• Facilitar la consulta y participación de los trabajadores 

• Mejorar continuamente las prácticas medioambientales para minimizar los impactos medioambientales 
significativos derivados de su actividad, mejora que se centra, principalmente, en aplicar el siguiente principio: 
“evitar antes que reducir, reducir antes que reutilizar y reutilizar antes que reciclar”. 

La Dirección de VIRTON, S.A. está, personal y directamente, comprometida con las premisas arriba descritas, 
con especial hincapié en el compromiso de la mejora continua, prevención de la contaminación, protección del 
medio ambiente, uso sostenible de recursos y prevención de los riesgos laborales, así como con el cumplimiento 
de los requisitos legales aplicables, y con otros requisitos que la organización suscriba relacionados con el 
servicio, los aspectos ambientales y los riesgos laborales. Con ello la Dirección establece un Departamento de 
Calidad, Medio Ambiente y Prevención de Riesgos Laborales, el cual tiene todo el apoyo y goza de la máxima 
autoridad necesaria para lograr los objetivos propuestos, dedicando especial atención a implicar y motivar a todos 
y cada uno de los integrantes de la organización. 

Todos los responsables de área tienen la responsabilidad de aplicar y observar estrictamente los requisitos 
establecidos y aplicables a su actividad. 

La Dirección de VIRTÓN, S.A. anualmente revisará la política de Gestión, para asegurarse que sigue siendo 
pertinente y apropiada, propondrá objetivos y metas viables para desplegar esta política, con el propósito de 
mejorar constantemente el Sistema Integrado de Gestión, comprometiéndose a aportar los medios necesarios 
para ello. 

Majadahonda, a 23 de abril de 2019 
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